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INGLESE | 20 ORE

OBIETTIVI

Premesso che gli obiettivi del corso sono chiaramente subordinati al livello di conoscenza della 

lingua da parte del discente, in generale il corso si prefigge come obiettivi:
- far comunicare i partecipanti in modo spontaneo e fluente, al fine di interagire normalmente 
con l’interlocutore senza sforzi rilevanti da parte di entrambi. 

- far sì che il discente si riesca ad esprimere in modo chiaro ed esaustivo su molti argomenti, 

esponendo il proprio punto di vista, fornendo i pro e i contro delle varie opzioni. 

- mettere in grado il partecipante di stilare dei testi chiari e articolati inerenti gli argomenti più 

disparati e che nel contempo sia in grado di comprendere anche una discussione relativa ad un 

ambito specialistico.

METODOLOGIA DIDATTICA

Per permettere allo studente una comprensione della lingua, ogni lezione si dividerà in:
Grammar;

Pronunciation;

Vocabulary ed esercizi.

CONTENUTI

I contenuti verranno stabiliti in base a quelle che sono le richieste dei discenti e a quelle che 

sono le necessità aziendali.

DOCENTI

Il corso verrà effettuato da docenti qualificati della Berlitz la quale rilascerà il relativo attestato 
di partecipazione. 


