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E LA TUA FORMAZIONE
A FARE LA DIFFERENZA!

In un mercato dinamico e in
continua evoluzione, la formazione
e qualcosa di imprescindibile e
prezioso: un professionista ben
formato, motivato e consapevole
potra essere un punto di forza
notevole per il futuro di un‘azienda.
Abbiamo investito sulla crescita
costante del nostro personale,

ed e per questo che crediamo

nel valore di una formazione
continua, mirata e personalizzata:
nuove competenze, conoscenze

e capacita possono ad oggi fare

la differenza. A questo scopo,
abbiamo fondato Mentora, ente
accreditato alla Regione Lazio per
i servizi relativi alla formazione
aziendale e allindividuazione,
validazione e certificazione delle
competenze. Offriamo alle imprese
servizi variegati ed individualizzati,
concentrandoci sui cambiamenti
che interessano il mercato del
lavoro. | nostri professionisti
sapranno trovare la soluzione
formativa che meglio si adatti

NENTORA

ai tuoi collaboratori al fine di
garantire loro una professionalita
aggiornata e versatile. Sara
nostro compito favorire un
accesso continuato e mirato

agli strumenti di finanziamento
delle attivita formative per
rendere la tua azienda dinamica,
competitiva, ed efficiente.
Abbiamo infatti un'esperienza
pluriennale nella progettazione,
gestione e rendicontazione di
interventi finanziati da avvisi
regionali, nazionali o da Fondi
Interprofessionali. | nostri corsi
sono tenuti da esperti del settore
e sono progettati per soddisfare
le esigenze di ogni individuo,
dalla formazione specifica alla
formazione generale per migliorare
le competenze personali.



+ INFO SUI NOSTRI SERVIZI FORMATIVI

FORNIAMO SOLUZIONI CONCRETE AD AZIENDE E PERSONE IN CERCA DI LAVORO, ORGANIZZANDO
NELL'APPRENDISTATO

CORSI DI FORMAZIONE, CORSI DI AGGIORNAMENTO, PERCORSI DI ORIENTAMENTO AL LAVORO E

Durata complessiva di 40 ore + SVOLGENDO ATTIVITA DI RICERCA E SELEZIONE.
u iva di

5 giornate da 8 ore +

Almeno 32 ore per conseguire |'attestato +
E possibile usufruire della modalitd On Line/FAD +

Come Interveniamo?

LE NOSTRE OFFERTE FORMATIVE

i

FONDI INTERPROFESSIONALI

+ Servizio totalmente gratuito.

+ Alutiamo tutti i datori di lavoro ad ottenere contributi per il finanziamento di attivita formative
di ogni genere, anche quelle previste da obblighi di legge.
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FORMAZIONE 4.0

+ Formazione sui temi del Piano Nazionale di Transizione 4.0.

+ E possibile ottenere un credito d'imposta fino al 70% dei costi del personale coinvolto
nella formazione.

+ Accesso ad una piattaforma informatica con contenuti in linea con la normativa.
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LAZIO ACADEMY

+ E un Avviso Pubblico Regionale pensato per chi vuole trovare lavoratori per la propria attivita
attraverso una formazione iniziale.

+ Predisponiamo il progetto formativo.

+ Predisponiamo la domanda di partecipazione.

+Infine, ci occupiamo della rendicontazione.

CORSI DI APPRENDISTATO
+ Corsi gratuiti per le PMI, presso diverse sedi regionali, 50% in presenza.
+ Possibilita di corsi completamente in FAD sincrona per apprendisti di aziende.

FONDO NUOVE COMPETENZE
+ Accesso ad una piattaforma informatica con contenuti in linea con la normativa.
+ Formazione sui temi della transizione ecologica e digitale.



FONDI INTERPROFESSIONALI

Accedendo ai Fondi Interprofessionali, e possibile potenziare il proprio organico
praticamente a costo zero, costruendo insieme progetti formativi personalizzati
nelllambito delle seguenti tematiche:

+ Formazione continua per la sicurezza sul lavoro.

+ Formazione sull'innovazione e impiego di nuove tecnologie.

+ Formazione sull'internazionalizzazione aziendale.

+ Formazione per il mantenimento/aggiornamento delle competenze.

| CORSI DI FORMAZIONE FINANZIATA SONO RISERVATI A:

Aziende: offriamo corsi gratuiti con docenti specializzati in grado di potenziare le qualita,
le competenze e la forma mentis del personale aziendale.

PERCHE
SCEGLIERE NOI?

Studi professionali o CED: tramite il “Voucher Studi Professionali”, si puo ottenere il
finanziamento di un piano formativo in cui sia lo stesso titolare dello studio a erogare
formazione al proprio dipendente.

Ci occupiamo di tutta la complessa attivita
burocratica ed operativa nell'organizzazione
di un percorso formativo: dall'iscrizione

al monitoraggio, dalla progettazione alla
rendicontazione ed anche la gestione delle
pratiche utili ad asseverare il credito maturato
nelle imposte. Con noi i corsisti potranno
seguire un percorso di crescita completo

e libero tramite un elevato monte ore di
formazione. Concordiamo con il datore di
lavoro le modalita migliori per la frequenza dei
corsi da parte dei suoi dipendenti.

FONDO NUOVE COMPETENZE

Siamo un partner di successo nella presentazione di istanze a valere sull’Avviso Pubblico
Fondo Nuove Competenze che potrebbe diventare una misura strutturale per i prossimi
anni. Le aziende, grazie alla nostra consulenza, avranno a disposizione una piattaforma
informatica con contenuti in linea con quanto previsto dalla normativa e potranno
pianificare la loro formazione sui temi della transizione ecologica e digitale.

+ INFO SU | CORSI DEL FONDO NUOVE COMPETENZE:

+ Creare un sito web

HTTPS://MENTORA.IT/FORMAZIONE/ + Le basi del digital marketing
+ Vendere online tramite E-commerce

+ Vendere su Amazon ed Ebay e molti altri




FORMAZIONE 4.0

Uno staff aggiornato e competente deve
poter essere soprattutto sereno, motivato
e consapevole del suo potenziale all'interno
di una specifica realta lavorativa. Tra i servizi
che offriamo, Formazione 4.0 rappresenta
un percorso formativo completo composto
da ben 1.200 ore di formazione divisa in

66 moduli in modalita Fad asincrona, tutto
in un'unica piattaforma. Ogni modulo
tratteggia uno specifico argomento relativo
alle competenze digitali, ognuno con il suo
quantitativo di ore formative.

HTTPS://ELEARNING.MENTORA.IT/

LAZIO ACADEMY

Tramite il bando “Lazio Academy” (iniziativa promossa dalla regione Lazio) aiutiamo le
persone ad ottenere una formazione mirata all'inserimento lavorativo per ridurre il gap tra
le competenze possedute e le competenze richieste da un mercato (quello del lavoro) che
e in continuo cambiamento e ha bisogno di figure professionali sempre piu specializzate.

Incentiviamo la proattivita del tessuto delle medie imprese ma soprattutto piccole e
piccolissime imprese, costituendo veri e propri bacini di competenze per garantire una
formazione mirata ai fabbisogni produttivi per poi competere con le aziende di grandi
dimensioni sul territorio. Ci occupiamo di tutte le fasi che rientrano nella progettazione,
attuazione e rendicontazione della proposta.

CORSI DI APPRENDISTATO

Come per Promoimpresa e Solidea, i corsi di apprendistato che offriamo anche con
Mentora sono totalmente gratuiti e sono mirati alla formazione professionalizzante del
personale aziendale secondo il contratto nazionale di apprendistato.

| corsi verranno erogati con almeno il 50% delle ore di formazione in presenza.

Si potranno avere corsi in FAD sincrona per apprendisti di aziende che non usufruiscono
del finanziamento regionale, anche se con sede di lavoro fuori della Regione Lazio. Le
aziende devono comunque avere sede legale o operativa nella Regione Lazio.

+ INFO SU COSA FACCIAMO PER LAPPRENDISTATO

+ |l nostro lavoro per voi & totalmente gratuito

+ Ci occupiamo di tutti gli adempimenti per iscrivere
l'azienda e l'apprendista

+ Concordiamo con I'azienda le modalita migliori
per la frequenza dei corsi

+ Predisponiamo in tempi brevissimi il piano formativo

individuale e il libretto della formazione in affiancamento
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